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SEGURANGCA SOCIAL e o Sacial

Procedimento concursal comum, destinado a trabalhadores com ou sem vinculo deemprego
publico, para recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por
tempo indeterminado de 22 postos de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
afeto ao mapa de pessoal do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM - Aviso n.°
442/2021, JORAM, Il Série, n.° 126, de 19 de julho.

Projeto de lista unitaria de ordenacgao final

Nome Resultado
1|Manuel Tomé Alves da Encarnagdo 17,86
2|Joana Catarina Sousa Rodrigues 17,66
3|Carolina Beatriz Brazédo Andrade 17,62
4IMonica Cristina dos Santos Teixeira 17,60
5]Marco Alexandre Fernandes da Costa Meneses Pereira 17,57
6|Diana Carolina de Freitas Lopes 17,40
7]|Diva Andreia Fernandes Pinto Correia 17,33
8|Marco André Rodrigues Abreu 17,14
9lLacia Milagres de Sa Pestana 17,09
10JAna Carolina Nunes Moreira 16,98
11|Carina Patricia Correia de Aguiar 16,96
12|José Rui de Abreu Pita 16,94
13)José Roberto Faria da Silva 16,89
14|Carina Meneses Cassapo 16,85 a)
15|Elizabeth Ferreira de Jesus 16,85 a)
16|Adriana Maria Pereira Gongalves 16,85 a)
17}André Francisco da Concei¢do Pereira 16,85 a)
18]Ana Cristina Da Silva Martins 16,81
19|llidio Sérgio Castro da Fonseca 16,79
20|Catia Sofia Caminata de Andrade 16,78
21|Fatima Patricia Moniz Gomes 16,77
22|Maria Manuela Santos Teixeira 15,32 b)
23|Joana Carolina Viegas Lemos 16,76
24|Carlota Maria Gongalves Fernandes 16,74
25|Leonor Brito Gomes Herédia De Freitas 16,72
26]Joana Luisa Nunes Pita da Silva 16,70
27|Lisandra Sofia Grosse Correia 16,67
28]Anabela Marques de Caires 16,63
29|lvone Sofia Castro Ramos 16,61 a)
30|Filomena Priscila Moniz Velosa 16,61 a)
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Nome Resultado
31|Pedro José Cruz Marques 16,61 a)
32|Hélio Ricardo Santos Nébrega 16,53
33|Ricardo Paulo Andrade Freitas 16,50 a)
34|Candido Alexandre Jesus Santos 16,50 a)
35| Tatiana Sofia Vasconcelos Rodrigues 16,50 a)
36]Paula Filipa Gongalves Oliveira 16,48
37|Gisela Andrea da Costa Sousa Silva 16,46
38|Micaela Olim Marote 16,43 a)
39|Vitor Hugo Correia Mendes 16,43 a)
40|Susana Castro de Sousa Lopes 16,43 a)
41|Pedro André Lobato Vieira 16,42
42|Marco Vicente Ferreira Gouveia 16,41
43]Miguel Gongalves Ferreira 16,37 a)
44|Ménica Sofia Silva Fernandes 16,37 a)
45|Bruno Filipe Rodrigues Alirio 16,37 a)
46|Patricia Isabel Andrade Pestana 16,37 a)
47|Emanuel Figueira Farinha 16,37 a)
48|Diva Filipa Gomes Gois 16,30
49|Catia Fabiana Mendes Camara Abreu 16,26
50|Débora Liliana Vieira Andrade Fernandes 16,24
51|Tatiana Virginia Rodrigues Gouveia Freitas 16,19 a)
52|Tania dos Santos Gomes 16,19 a)
53|Denise Pereira Rodrigues 16,18 a)
54|Célia Angela Rodrigues da Silva Fernandes 16,18 a)
55|Jéssica Liliana Rodrigues Abreu 16,18 a)
56|Sérgio José Silva Santos 16,17
57|Lisa Raquel Mondim de Freitas 16,09
58|Helena Maria Steel da Cal 16,04
59]Isabela Pereira Abreu Fernandes 16,02 a)
60)Fatima Maria Rodrigues Silva 16,02 a)
61|Davide Rodrigues Leca 16,00
62|Graca Maria Pereira de Freitas 15,95
63|Marco José Sousa Gomes 15,89
64)|Soraia Antonieta Rodrigues Pereira 15,80
65]Carla Isabel Paixao Ferreira 15,76
66|Catarina Isabel da Graga Gongalves 15,74
67|Mdbnica Raquel Pereira Baptista 15,71
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68|Sofia Gongalves Diogo de Jesus 15,69
69|Lisandra Raquel Pestana Castro 15,67 a)
70|Nadia Carina Ponte de Jesus Oliveira 15,67 a)
71|Jéssica Santos Spinola 15,67 a)
72|Richard de Fatima Teixeira Teixeira 15,65
73|Nisa Rossana Ferreira de Aguiar 15,63
74|Mara Patricia Ferreira Vieira 15,61
75|Maria Arkadevna Khudyakova 15,54 a)
76]Rosa Marina Dias Neves de Jesus Santos 15,54 a)
77|Elisa Filipa Correia Gomes 15,52
78|Mirta Raquel Teixeira Silva Florengo 15,45 a)
79]Carolina José Silva Caféfo 15,45 a)
80|Pedro Nuno Sousa Camacho 15,45 a)
81|David Rodrigo da Silva Costa 15,41
82|Paula Rafaela Vieira Mao Cheia 15,39 a)
83|Carolina Gouveia Fernandes 15,39 a)
84|Débora Catarina Fernandes Nunes 15,37
85|Marcia José da Silva Freitas 15,32
86|Angela Elisabete Meneses Gouveia 15,30
87]Ana Raquel Lima Géis 15,23
88|Jodo Pedro Faria Gomes 15,21 a)
89|Alexandra Rubina Gouveia Rodrigues 15,21 a)
90|Elisabete Pereira Pestana 15,17 a)
91|Elisa Calisto Rodrigues 15,17 a)
92|Téania Leocéadia Silva Carvalho Rodrigues 15,17 a)
93|Maria José Martins Marques da Silva 15,10 a)
94|Silvia Marta Correia Abreu Barros 15,10 a)
95|Susana Rubina Vieira Freitas 15,10 a)
96|Alexandra Carlota Correia Abreu 15,10 a)
97|Bruno Miguel Rodrigues Freitas 15,06
98|Silvia Marta Andrade de Ndbrega Figueira 15,04
99]Fabio Marcelo da Silva Gaspar 14,99
100|José Orlando Freitas Ornelas 14,97
101|José Jodo Abreu Gomes 14,93
102|lsa Mara Canha Silva 14,91
103|Mariana Filipa N6ébrega da Fonte 14,86 a)
104|Tania Karina Gongalves Barros 14,86 a)
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105|Mariana Freitas Vasconcelos 14,84

106|Dora Mariana Carvalho Vares 14,82 a)
107|Marcia Raquel Marques Mendes Rodrigues 14,82 a)
108|Nancy Graciela da Silva Fernandes 14,80 a)
109]Jodo Vitor Silva Abreu 14,80 a)
110|Claudia Sofia Tomé de Sousa 14,75 a)
111|Dinon Sandro Mendonga Rocha 14,75 a)
112|Dina Jéssica dos Santos Pereira 14,73

113|Carolina Isabel Ferreira 14,69 a)
114|Sara Sofia Basilio Gongalves 14,69 a)
115|Ana Margarida Azevedo Pereira 14,63

116|Silvia Rubina Ornelas Faria 14,62 a)
117|Ana Carina da Silva Abreu 14,62 a)
118|Gisélia Jesus Nébrega 14,58 a)
119|Débora Natacha Pereira Lucas 14,58 a)
120|Dina Luisa Mendonca da Silva 14,56 a)
121JAna Isabel Camacho Gongalves 14,56 a)
122|Clarinda Patricia de Sousa Pimenta 14,51

123|Vanessa Alexandra Correia Sousa 14,45 a)
124|Maria Belinda Carvalhal Bonito Gomes 14,45 a)
125|José André Mendonga Martins 14,41 a)
126|Susana Patricia Coelho Freitas 14,41 a)
127|Fatima Mariana Agrela Teixeira 14,38

128|Tania Sofia Santos Silva Rodrigues 14,34 a)
129]Maria Antonela da Silva Ascenséo 14,34 a)
130|Ana Patricia Carvalho Amaral de Sousa 14,29 e)
131|Melissa Antonela Velosa de Castro 14,27 a)
132|Luis Carlos Andrade da Silva 14,27 a)
133|Maria José Silva Corte 14,21

134|Olga Joana N6brega Andrade 14,10 a)
135|Liliana Da Luz Freitas Neto 14,10 a)
136|Eugénio de Jesus de Abreu 14,10 a)
137|Lino Miguel Dos Santos Fonseca 14,03 a)
138|Mariela de Jesus Macedo 14,03 a)
139|Cristina Nivalda Nunes Mendes 14,03 a)
140|Maricia Cristina Mendonga Caldeira 13,86

141|Janete Sofia Castro Costa 13,79
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142|Angela Maria da Costa Costa 11,21 e)
143|Dina Marta Cré Abreu 10,73 ¢)
144|Andreia Teresa Correia dos Reis C)
145|Carina Filipa Fernandes Reis c)
146|Carla Maria Rodrigues Perestrelo Ferreira c)
147|Carlos Daniel Abreu Faria c)
148|Cristina José Vieira de Jesus C)
149|Daniel Filipe Pinto Rodrigues c)
150|Fatima Susana Gongalves Pereira c)
151|Filipa Mariana Franco Sousa c)
152|Joana Filipa Correia Sousa d)
153]Marcia Rubina Ferreira Mendonca Neto c)
154]Monica Paula Abreu Nascimento Andrade c)
155|Sandra Sofia Lopes Burchert C)
156|Sofia Rubina Teixeira Lega Gongalves c)
157|Tania Cristina Spinola Aveiro c)

Mod 5a v06

a) Desempate efetuado através do critério definido pelo juri, de maior periodo de experiéncia profissional na
drea posta a concurso, considerando ndo ter sido possivel proceder ao desempate através dos critérios
definidos no artigo 272 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria 12-
A/2021, de 11 de janeiro.

b) Admitida ao abrigo da quota definida pelo Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de fevereiro.

¢) Excluido (a) por ndo ter comparecido ao método de selegio "entrevista Profissional de Sele¢do", nos termos
do ponto 13 do aviso n.2 442/2021.

d) Excluida por ter obtido nota inferior a 9,5 no método de sele¢3o "entrevista Profissional de Sele¢3o", nos
termos do ponto 13 do Aviso n.2 442/2021.

e) Caso ocorra o aumento do nimero de vagas, as candidatas serdo admitidas por ordem decrescente,

respeitando a quota de 5% do total do nimero de lugares a preencher, nos termos do Decreto-Lei n.2 29/2001,

de 3 de fevereiro.
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